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无锡君来酒店集团负责人 2019 年度薪酬情况

姓名 职务
任职起

止时间

2019 年度从本公司获得的税前报酬情况（单位：万元）

应付

薪酬

（1）

福利性待遇单位缴存部分 省级以上奖励性货币

收入（注明具体项目

并分列）（6）

合计

（7）=（1）+（2）+（3）

+（4）+（5）+（6）
社会保险

（2）

企业年

金（3）

补充医疗

保险（4）

住房公积金

（5）

许心舒
党委书记、

董事局主席

2019.01-

2019.12
51.52 7.43 － － 3.19 － 62.14

何易 副总裁
2019.01-

2019.12
41.32 7.43 － － 3.19 － 51.94

刘瑾
党委副书记、

工会主席

2019.01-

2019.12
41.32 7.43 － － 3.19 － 51.94

丁晏 副总裁
2019.01-

2019.12
41.22 7.43 － － 3.19 － 51.84

太铁斌 副总裁
2019.04-

2019.12
27.34 3.56 － － 1.04 － 31.94

备注：上表披露薪酬为我公司负责人 2019 年度全部应发税前薪酬。其中第 1项由市国资委（薪酬审核部门）核定。第 2-第 5 项是按市人社局、市公积金

中心规定标准交纳。


